[bookmark: _Hlk132991536]北京市互联网租赁自行车运营服务质量
考核办法（2023年修订版）

第一章 总则
第一条 为规范和加强互联网租赁自行车行业监管，进一步提高企业运营水平和服务质量，根据《北京市非机动车管理条例》《北京市互联网租赁自行车运营服务监督管理办法（试行）》等有关规定，结合本市工作实际，制定本办法。
第二条 本办法适用于本市中心城区（东城区、西城区、朝阳区、海淀区、丰台区、石景山区），其他区应结合属地实际参照制定考核办法。
第三条 互联网租赁自行车服务质量考核工作坚持标准统一、公平公正、科学合理的原则。
[bookmark: _Hlk132991824]第四条 市交通行政管理部门（以下简称“市管理部门”）负责组织对在中心城区提供互联网租赁自行车运营服务的企业进行服务质量考核。市管理部门可通过政府购买服务等方式委托第三方协助组织开展服务质量考核。
各区互联网租赁自行车行业管理部门组织对在本辖区提供运营服务的企业进行考核，并及时将结果向市管理部门报告。
市交通综合治理事务中心、北京市自行车电动车行业协会按照《北京市互联网租赁自行车运营服务质量考核指标及评分细则》（详见附件1）落实各自职责范围内的考核工作。
第二章 考核内容
第五条 考核对象为在本市中心城区提供互联网租赁自行车运营服务且已签署合规经营信用承诺书和优质服务信用承诺书的运营服务企业。
第六条 互联网租赁自行车运营服务质量考核实行计分制，考核总分为100分，另设10分作为加分项，用于鼓励引导企业提高车辆有效利用率、实施科技创新、积极承担社会责任等。
第七条 考核内容包括4个方面共19项指标：
[bookmark: _Hlk60149531]1. 运行监测：包括数据接入完整性、数据接入准确率、数据接入实时性、车辆报备率、车辆均衡率共5项指标；
2. 秩序管理：包括禁停区管理、重点点位停放管理、车辆调度响应处置率、电子围栏入栏率、用户信用管理、运维人员配备共6项指标；
[bookmark: _Hlk60149554]3. 用户服务：包括车辆完好率和整洁度、投诉举报办理、宣传引导、用户满意度共4项指标；
4. 企业管理：包括行政措施情况、车辆有效利用率、科技创新应用、社会责任履行共4项指标。
各指标的具体打分标准按照《北京市互联网租赁自行车运营服务质量考核指标及评分细则》（详见附件1）执行。
第三章 考核方式
第八条 市管理部门组织区互联网租赁自行车管理部门（以下简称“区管理部门”）及第三方机构对运营企业服务质量进行考核。区管理部门自行确定属地内参与考核工作的街道（乡镇），组织实施并汇总。
第九条 考核方式分为现场考核、平台监测和调查统计三种形式。其中，现场考核由区管理部门和第三方机构分别组织实施，并按照4:6的比例汇总计分；平台监测由市交通综合治理事务中心依托北京市互联网租赁自行车监管与服务平台组织实施；调查统计由第三方机构组织实施。
[bookmark: _Hlk61529275]第十条 考核中应以记录表、录像、照片、卫星定位数据等资料为依据，各考核主体应在季度考核结束后对所有资料进行汇总和归档，确保考核全过程可追溯。
第四章 考核程序
第十一条 原则上每月实施现场考核并评分，每季度进行考核汇总。在市场供需情况或运营企业经营情况发生重大变化时，可组织实施临时考核。
[bookmark: _Hlk58598839]第十二条 区管理部门和第三方机构应每月开展现场考核，并取平均分值计入季度考核成绩。
街道（乡镇）应在每月1日前完成上月现场考核，区管理部门应在每月10日前完成上月现场考核和评分汇总，并上传至平台。
第三方机构应在每月10日前完成上月现场考核、每季度首月10日前完成上季度调查统计，并上传至平台。
第十三条 市交通综合治理事务中心应在每季度首月12日前完成上季度平台统计。
第十四条 市管理部门应在每季度首月15日前完成上季度的考核评分汇总，并书面通知参与考核的运营企业。
第十五条 企业对考核综合得分无异议的，应在3个工作日内提交企业负责人签字并加盖公章的书面确认材料。有异议的，应在3个工作日内提出书面申诉，由市管理部门调查核实申诉情况后确定最终考核综合得分。
第五章 结果应用
第十六条 市管理部门应根据考核综合得分对互联网租赁自行车运营服务质量等级进行评定。
第十七条 互联网租赁自行车运营服务质量等级根据综合得分情况分为A级、B级、C级和D级共4个等级： 
（一）综合得分在90分及以上的，为A级；
（二）综合得分在75～90分（不含90分）的，为B级；
（三）综合得分在60～75分（不含75分）的，为C级；
（四）综合得分在60分以下的，为D级。
[bookmark: _Hlk61528435]第十八条 考核周期内存在下列情形之一的，服务质量等级直接判定为D级：
[bookmark: _Hlk61528625]（一）未按照《北京市非机动车管理条例》及《交通运输新业态用户资金管理办法（试行)》相关规定建立用户资金专用存款账户的；
（二）数据传输中断时间大于24小时的情况超过3次，或累计中断时间超过7天的；
（三）未按要求做好重大活动及法定节假日期间交通保障工作，造成恶劣影响、情节严重的；
（四）被市场监督管理部门列入严重违法失信企业名录的；
（五）未按规定制定互联网租赁自行车运维车辆安全管理细则，或存在运维车辆发生一般及以上级别交通事故，且依据《公安交管事故责任认定书》认定为企业运维驾驶员主责的；
（六）故意弄虚作假、隐瞒情况或提供虚假情况，情节严重的。
第十九条 按照“奖优罚劣”原则，依据服务质量考核评定等级和秩序管理得分对运营服务企业实施车辆投放规模动态管理。
对服务质量考核评定等级和秩序管理得分高的运营服务企业，适度调增其车辆投放规模；对服务质量考核评定等级或秩序管理得分低的运营服务企业，适度调减其车辆投放规模。车辆投放规模动态调整方式及数量按照《企业车辆投放规模动态调整规则》（见附件2）执行。
各企业车辆投放规模动态调整原则上按季度实施，视实际情况可随淡旺季车辆投放规模动态调整累计实施。
第六章 附则
第二十条 任何单位或个人可以就考核工作中的违法、违规行为向各区管理部门或市管理部门进行举报。举报一般应当采用书信、电子邮件、传真等书面形式，并附联系方式，优先受理实名举报事项。市管理部门和各区管理部门应当为举报人保密，不得向其他单位或个人泄露举报人的单位名称、姓名及有关情况。
第二十一条 对考核工作中存在违法、违规行为的单位和个人，应依法进行查证并实施相应的行政处理。涉嫌犯罪的，移交司法机关处理。
[bookmark: _GoBack]第二十二条 本办法自2023年10月1日起实施，《北京市互联网租赁自行车服务质量信用考核办法》（京交停车发〔2021〕6号）、《北京市互联网租赁自行车服务质量信用考核标准及评分细则(修订版)》（京交停车发〔2022〕15号）同时废止。
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附件1
北京市互联网租赁自行车运营服务质量考核指标及评分细则（2023年修订版）
	类别
	指标
	指标说明
	获取方式
	计分方式
	类型
	备注

	运行监测（25分）
	数据接入
完整性
（6分）
	[bookmark: _Hlk99107982]用于考核企业是否完整将11类信息数据接入平台。接入数据应包括企业基本信息、车辆基本信息、车辆动态信息、订单信息、运维人员基本信息、运维人员实时动态信息、运维车辆基本信息、运维车辆实时动态信息、调度信息、入栏信息、不规范停放信息共11类，接入信息属性项应包括DB11/T 1899-2021附录A（规范性）数据报送A.2-A.12中所有必填属性项。每月随机选取1天，由平台查验当天接入的11类信息数据完整率。每类信息的数据完整率=每类信息数据所有必填属性项当天均完整的量/每类信息数据当前报备周期内接入平台的总量。
	平台监测
	未将11类信息数据全部接入的，数据接入完整性指标不得分；企业基本信息发生变更未在变更后5个工作日内向平台报备更新的，数据接入完整性指标不得分；车辆动态信息未按市管理部门要求由电信运营商直接传输至平台的，数据接入完整性指标不得分；除企业基本信息外其余10类信息每一类信息得分=每类信息的数据完整率*0.6分；每月度按累计结果计分，每季度取月度平均值。
	打分项
	

	运行监测（25分）
	数据接入
准确率
（6分）
	1.车辆动态信息准确率（3分）。用于考核企业是否将车辆动态信息准确接入平台。通过企业接入数据和平台抽样数据比对获得。每月，由平台对各企业车辆进行随机抽样查验，车辆动态信息准确率=位置信息准确抽样的车辆数/抽样车辆总数。每季度，由平台组织开展现场测试，将企业接入数据情况与现场测试结果进行比对。位置信息准确指在合理误差范围（30m）内。
	平台监测
	1.车辆动态信息准确率大于等于90%的，得满分；小于等于60%的，得0分；大于60%小于90%的，得分=（准确率-60%）/30%*满分。
每月度按累计结果计分，每季度取月度平均值。经季度测试，发现现场测试结果与平台导出数据匹配超出误差范围的，季度考核该项指标不得分。
	打分项
	

	
	
	2.订单信息准确率（3分）。用于考核企业是否将订单信息准确接入平台。通过企业接入数据和第三方现场测试比对获得。每月，由第三方现场随机抽查车辆（每家企业不少于5辆），进行试验骑行（每辆车试验骑行不少于5次），记录试验骑行数据报送至平台进行比对。订单信息准确率=平台可查询到的抽样车辆产生的试验订单总数/抽样车辆产生的试验骑行总数。
	平台监测、第三方现场考核
	2.订单信息准确率达到100%的，得满分；未达到100%的，得0分。
每月度按累计结果计分，每季度取月度平均值。
	
	

	运行监测（25分）
	数据接入
实时性
（6分）
	1.车辆动态信息接入及时率（2分）。用于考核企业是否按时限要求采集车辆动态信息并传输至平台。通过企业接入数据和第三方现场测试比对获得。每月，由第三方现场随机抽查车辆（每家企业不少于5辆），进行试验骑行（每辆车试验骑行不少于5次），记录试验骑行数据报送至平台进行比对。车辆动态信息接入及时率=按时限要求传输的动态信息数/抽取车辆应传输的动态信息数。时限要求为开锁状态下每隔4分钟至少传输一次车辆动态信息，关锁状态下每隔4小时至少传输一次车辆动态信息。采集时间与传输至平台时间间隔不超过5分钟。
	平台监测、第三方现场考核
	1.车辆动态信息接入及时率大于等于90%的，得满分；小于等于60%的，得0分；大于60%小于90%的，得分=（及时率-60%）/30%*满分。
每月度按累计结果计分，每季度取月度平均值。
	打分项
	

	
	
	2.运维人员实时动态信息接入及时率（2分）。用于考核企业是否按时限要求采集运维人员实时动态信息并传输至平台。通过企业接入数据和调度小程序比对获得。每月，由平台通过调度小程序随机抽取运维人员现场打卡数据（每家企业不少于5条）与企业接入数据进行比对。时限要求为每分钟传输1次。采集时间与传输至平台时间间隔不超过5分钟。
	平台监测
	2.运维人员实时动态信息接入及时率大于等于90%的，得满分；小于等于60%的，得0分；大于60%小于90%的，得分=（及时率-60%）/30%*满分。
每月度按累计结果计分，每季度取月度平均值。
	
	

	运行监测（25分）
	数据接入
实时性
（6分）
	3.运维车辆实时动态信息接入及时率（2分）。用于考核企业是否按时限要求采集运维车辆实时动态信息并传输至平台。通过企业接入数据和第三方现场查验获得。每月，由第三方随机抽查运维车辆（每家企业不少于5辆），记录其所属企业、定位时间、实时坐标、运维车辆编码，与企业接入数据进行比对。时限要求为每分钟传输1次。采集时间与传输至平台时间间隔不超过5分钟。
	平台监测、第三方现场考核
	3.运维车辆实时动态信息接入及时率大于等于90%的，得满分；小于等于60%的，得0分；大于60%小于90%的，得分=（及时率-60%）/30%*满分。
每月度按累计结果计分，每季度取月度平均值。
	
	

	
	车辆
报备率
（4分）
	用于考核企业是否按照管理部门要求投放车辆。通过扫码核查获得，由平台统计，报备率=报备车辆数/累计扫码车辆数。其中，报备车辆指由各区管理和第三方考核人员核查的、扫码结果为已报备的车辆。每月度各区累计扫码车辆数量不低于实际运营车辆数量的2%且不少于2000辆。扫码应尽可能均匀，原则上各街道、各企业均应覆盖。
	各区和第三方现场考核、平台监测
	车辆报备率达到100%的，得满分；车辆报备率小于等于98%的，得0分；车辆报备率大于98%小于100%的，得分=（车辆报备率-98%）/2%*满分。
每月度按累计结果计分，每季度取月度平均值。
	打分项
	

	
	车辆
均衡率
（3分）
	用于考核企业报备车辆跨服务区运维调度效果。通过平台统计获得。车辆均衡率=服务区日均停放车辆数/服务区报备车辆数。每月，由平台随机选取一个报备周期，计算各服务区车辆均衡率。车辆报备规模在5万辆（含）以上的，车辆均衡率应当保持在大于等于95%小于等于105%的阈值范围内。车辆报备规模在1万辆（含）以上5万辆以下的，车辆均衡率应当保持在大于等于90%小于等于110%的阈值范围内。车辆报备规模在1万辆以下的，车辆均衡率应当保持在大于等于80%小于等于120%的阈值范围内。
	平台监测
	一个报备周期内，服务区车辆均衡率在阈值范围内的，该服务区得3分，不在阈值范围内的，该服务区得0分，各企业每月车辆均衡率取各服务区的车辆均衡率的平均值。服务区内企业无运营的，不计入考核。每季度取月度平均值。
	扣分项
	

	秩序管理（50分）
	禁停区
管理
（5分）
	用于考核企业是否严格执行禁停管理。通过现场计数获得。每月度各区应至少抽样10%且不得少于5处；每月度第三方应至少抽查30处。市自行车电动车行业协会在实施《北京区域互联网租赁自行车行业规范用户停放行为联合限制性公约（试行）》时发现的禁停区内停车行为共享至第三方统一汇总。
	各区和第三方现场考核、行业协会提供
	每发现1辆在禁停区内停放的车辆扣0.05分，扣完为止。
每月度按累计结果计分，每季度取月度平均值。
	扣分项
	

	
	重点点位
停放管理
（12分）
	用于考核企业是否按要求做好重点点位停放管理。通过现场检查计分获得。其中，重点点位指互联网租赁自行车骑行或停放需求集中、市民投诉较集中、重大活动和节假日保障重点关注的点位，由各区自行划定每季度向市管理部门报备并对企业公布。每月度各区和第三方各抽样10处重点点位进行考核。
	各区和第三方现场考核
	每处停放管理满分1.2分，扣完为止。
1.高峰期车辆未码放整齐，出现倒伏、堆积等情况的，扣0.4分；
2.高峰期车辆停放影响行人和车辆正常通行未进行处理的，扣0.4分；
3.高峰期运维人员未在岗履职的，扣0.4分。
每月度按累计结果计分，每季度取月度平均值。
	扣分项
	

	秩序管理（50分）
	车辆调度响应处置率
（8分）
	[bookmark: _Hlk99358458]用于考核企业对车辆调度响应的及时性和质量。通过车辆调度小程序派单，由平台计算。响应率（3分）=按时限要求响应的工单数量/已发布的工单数量。处置率（5分）=按时限要求处置完成且审核通过的工单数量/已审核的工单数量。其中，企业响应时间不超过5分钟，处置完成时间不超过30分钟。
	平台监测
	1.响应率达到100%的，得满分；响应率小于等于95%的，得0分；响应率大于95%小于100%的，得分=（响应率-95%）/5%*满分。
2.处置率达到100%的，得满分；处置率小于等于80%的，得0分；处置率大于80%小于100%的，得分=（处置率-80%）/20%*满分。
3.运维人员未在时限要求内到达现场并打卡的，每发现1次，扣1分。
4.同一点位每月工单发布数量大于等于5次的，每出现1个点位，扣1分。
5.企业已响应但未按时限要求处置的，每出现1次，扣0.1分。
每月度按累计结果计分，每季度取月度平均值。
	打分项
	

	
	电子围栏
入栏率
（12分）
	1.停车入栏率（8分）。用于考核企业是否运用现代信息技术手段规范用户停放车辆。通过现场计数获得。规范停放率=入栏车辆数/总停车数。其中，入栏车辆数指应用电子围栏管理的停放区，框线内及框线四周0.5m范围内的车辆数；总停车数指停放区及周边5m范围内集中停放的车辆数。每月度各区和第三方应至少抽样10%且不少于5处电子围栏入栏管理区。
	各区和第三方现场考核
	停车入栏率达到100%的，得满分；
停车入栏率小于等于85%的，得0分；
停车入栏率大于85%小于100%的，得分=（停车入栏率-85%）/15%*满分。
每月度按累计结果计分，每季度取月度平均值。
	打分项
	

	秩序管理（50分）
	电子围栏入栏率
（12分）
	2.电子围栏适配率（4分）。用于考核企业运营车辆与电子围栏的适配性。通过第三方现场测试获得。每月，第三方随机抽取企业运营车辆进行电子围栏适配性测试，电子围栏适配率=抽样中适配的车辆数/抽样总车辆数。每月度第三方应每家企业至少抽样20辆运营车辆。
	第三方现场考核
	电子围栏适配率达到100%的，得满分；
电子围栏适配率小于等于85%的，得0分；
电子围栏适配率大于85%小于100%的，得分=（电子围栏适配率-85%）/15%*满分。
每月度按累计结果计分，每季度取月度平均值。
	打分项
	

	
	用户信用
管理
（5分）
	用于考核企业是否落实对用户的信用管理。通过企业报送、由第三方在手机客户端核验、现场检查计分获得。其中，对用户的信用管理包括建立对用户用车行为评价制度、对违规用户采取扣减分值等管理措施。可结合秩序管理考核一并实施。
	第三方调查统计
	1.未建立对用户用车行为评价制度的，扣3分；
2.对在禁停区停车或在入栏管理区未入栏停放等违规行为未采取提示、扣减分值等信用管理措施的，扣2分。
每月度按累计结果计分，每季度取月度平均值。
	扣分项
	

	
	运维人员
配备
（8分）
	1.运维人员配比（6分）。用于考核运维人员配比是否达到标准要求。每月，由平台统计和第三方核验获得。运维人员配比=企业上传的运维人员数量/在平台报备的车辆数。标准要求为运营服务企业应按照车辆投放数量0.3%-0.5%的标准配备车辆运维人员，并根据属地管理部门需要进行动态调整，满足停放秩序管理和车辆运营调度要求。每月，各区和第三方通过电话核实、现场点名等方式进行核验，每家企业至少电话核实10人，出现信息不匹配情况的视为不达标；现场点名10处，运维人员未在10分钟内到达现场的视为不达标。
	平台监测
、各区和第三方现场考核
	1.运维人员配比小于0.3%的，得0分。大于等于0.3%的，得分=4+（运维人员配比-0.3%）/0.2%*2。该指标得分上限6分。
2.经第三方核验，每发现1次不达标情况的，扣0.5分。
每月度按累计结果计分，每季度取月度平均值。
	打分项
	

	秩序管理
（50分）
	运维人员
配备
（8分）
	2.运维人员着装（2分）。用于考核企业运维人员日常履职过程中着装是否统一。每月度各区和第三方应随机抽取10处点位进行考核。
	各区和第三方现场考核
	2.巡查检查过程中，每发现1次运维人员未统一着装的，扣0.5分，扣完为止。
每月度按累计结果计分，每季度取月度平均值。
	扣分项
	

	用户服务（20分）
	车辆完好率和整洁度
（6分）
	[bookmark: _Hlk99358975][bookmark: _Hlk99358888]1.车辆完好率（3分）。用于考核企业投放运营的车辆整车及其主要部件安全、强度与性能是否符合GB 3565与GB/T 19994要求。通过现场检查计分获得。车辆完好率=车况良好数/抽样车辆数。每月度各区累计检查车辆数量不低于实际运营车辆数量的2%且不少于2000辆。可结合扫码核查一并实施，检查范围应尽可能均匀，各街道、各企业均应覆盖。
	各区和第三方现场考核
	1.车辆完好率达到100%的，得满分；车辆完好率小于等于95%的，得0分；车辆完好率大于95%小于100%的，得分=（车辆完好率-95%）/5%*满分。
每月度按累计结果计分，每季度取月度平均值。
	打分项
	

	
	
	2.车辆整洁度（3分）。用于考核企业是否保持投放车辆整洁。通过现场检查计分获得。车辆整洁度=整洁车辆数/抽样车辆数。其中，整洁指车辆整车（含车身、车座、车把、车尾等主要部件）无广告，车座无明显灰尘。每月度各区累计检查车辆数量不低于实际运营车辆数量的2%且不少于2000辆。可结合扫码核查一并实施，检查范围应尽可能均匀，各街道、各企业均应覆盖。
	
	2.车辆整洁度达到100%的，得满分；车辆整洁度小于等于60%的，得0分；车辆整洁度大于60%小于100%的，得分=（车辆整洁度-60%）/40%*满分。
每月度按累计结果计分，每季度取月度平均值。
	
	

	用户服务（20分）
	投诉
举报办理
（5分）
	用于考核企业对社会投诉举报的办理情况。通过市级交通行政管理部门统计、由第三方计分获得。市级交通行政管理部门汇总各企业通过12345、12328、400-167-6070、信访等渠道针对其车辆停放与调度、用户资金（押金、预付金）管理等相关的社会投诉举报的办结情况。
	市级管理部门和行业协会提供、第三方调查统计
	未按照12345、12328、400-167-6070等举报投诉平台规定期限办结的，每件扣1分；在12345、12328、400-167-6070等举报投诉平台回访中，用户表示未解决投诉问题的，每件扣0.5分；在12345、12328、400-167-6070等举报投诉平台回访中，用户基本满意和不满意的，每件扣0.5分；扣完为止。每季度按累计结果扣分。
	扣分项
	

	
	宣传引导
（4分）
	1.用于考核企业是否利用客户端宣传骑行规范和停车规则，是否开展用户安全教育，是否向用户展示禁停区和入栏管理区，是否对联合限制骑行名单进行公示（2分）。通过企业报送、由第三方在手机客户端核验、现场检查计分获得。
	第三方
调查统计
	1.企业客户端未公示用户骑行规范和停车规则的，扣1分；企业客户端未开展用户安全教育的，扣1分；企业手机客户端未向用户展示禁停区、入栏管理区和规范停放区的，每发现1处，扣1分；企业未对联合限制骑行用户名单进行公示的，扣1分；
每季度按累计结果扣分。
	扣分项
	

	
	
	2.用于考核企业正面报道和负面舆情情况（2分）。正面报道需具有积极社会影响且具备具体内容，由企业自主提交、市级管理部门认定、第三方统计获得。负面舆情由市级管理部门提供、第三方统计舆情监测情况获得。
	
	2.被国家级或市属媒体刊发的正面报道，每认定1起，加1分。同一事项不重复加分；被国家级或市属媒体报道出负面舆情的，每发生1起，扣1分。
每季度按累计结果加、扣分。
	加分项、扣分项
	

	
	用户
满意度
（5分）
	用于考核用户对企业运营服务的满意度。通过第三方问卷调查获得。每个考核周期内，由第三方通过线上与线下结合的方式加权计分，权重各50%。每季度实施1次问卷调查。
	第三方
调查统计
	[bookmark: _Hlk99360149]用户满意度达到100分的，得满分；
用户满意度小于等于60分的，得0分；
用户满意度大于60分小于100分的，得分=（用户满意度-60）/40*满分。
	打分项
	

	企业管理（15分）
	行政措施
情况
（5分）
	用于考核企业被采取非处罚类和处罚类行政措施情况。由第三方统计季度内企业被市级管理部门和各区行业管理部门采取行政约谈措施、违反《北京市非机动车管理条例》第二十条规定被实施行政处罚、从业人员因违反交通法规被公安交通管理部门行政处理或刑事处罚的次数进行扣分。
	第三方
调查统计
	企业每被实施1次行政约谈的，扣0.5分；企业每被实施1次行政处罚的，扣1分；企业从业人员因违反交通法规被公安交通管理部门行政处理（警告、罚款、暂扣或者吊销机动车驾驶证、拘留）的，每发生1起扣1分，被刑事处罚的，每发生1起，扣5分。
封顶5分。每季度按累计结果扣分。
	扣分项
	行政约谈需提供相关证明材料。

	
	车辆有效
利用率
（5分）
	用于考核企业投放车辆的使用情况。车辆有效利用率指一个自然日内产生过有效订单的车辆规模与接入平台且在路面运营的车辆规模之比，比例越高说明路面闲置车辆越少。基础奖励比例随季度调整，一季度和四季度取70%，二季度和三季度取85%。
	平台监测
	仅对车辆有效利用率高于基础奖励比例的企业实施加分奖励。
得分=（车辆有效利用率-基础奖励比例）/（1-基础奖励比例）*满分。
车辆有效利用率按日统计，每月度按月平均计分，每季度取月度平均值。
	加分项
	

	
	科技创新
应用
（3分）
	[bookmark: _Hlk99360348]用于考核企业科技创新研发与应用情况。通过企业报备、市级交通行政管理部门认定，由第三方进行统计。根据在本市具体的应用范围进行评定。具体包括提升车辆定位精度、数据传输准确性的车辆/技术，推动优化停放区设置、电子围栏管理的设备/技术、提高车辆调度和响应效率的工具/技术等，需要提供实验、试验数据及其效果分析报告，或提供市、区行业管理部门对其应用效果的表扬信等证明材料。
	第三方
调查统计
	[bookmark: _Hlk99360413]全市范围应用，加2分/次；
单个行政区全范围应用，加0.5分/次；
季度内，不同区域的同一事项不重复加分；
每季度按累计结果计分，累计不超3分。
	加分项
	

	企业管理（15分）
	社会责任
履行
（2分）
	[bookmark: _Hlk99360554][bookmark: _Hlk99360617][bookmark: _Hlk99360585][bookmark: _Hlk99360602]用于考核企业在引导绿色出行和文明出行方面的贡献。通过企业报备、市级交通行政管理部门认定，由第三方进行统计。按照社会影响力进行评定。具体包括与倡导绿色出行、节能环保等有关的公益活动和重大活动/重点节假日/重点区域交通服务保障等方面，需要提供区委、区政府、区人大、区政协及以上级别、其他国家驻华大使馆等单位提供的具有实质性内容的表扬信、奖励证书等证明材料。
	第三方
调查统计
	国家级及以上，加1分/次；
[bookmark: _Hlk99360636]市级相关，加0.5分/次；
区级及其他国家相关，加0.3分/次；
季度内，不同区域的同一事项不重复加分；
每季度按累计结果计分，累计不超2分。
	加分项
	区级仅认定中心城六区相关材料
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附件2
企业车辆投放规模动态调整规则

根据《北京市非机动车管理条例》《北京市互联网租赁自行车运营服务监督管理办法（试行）》《北京市互联网租赁自行车运营服务质量考核办法（修订）》等有关规定，结合工作实际，制定本规则。
一、运营车辆规模
市管理部门确定本年度运营车辆总投放规模，统筹调控各企业运营车辆配额和由市管理部门统一管理的运营车辆配额。各企业运营车辆配额和由市管理部门统一管理的运营车辆配额之和不得超过年度服务区域内车辆规模总量。
市管理部门根据企业服务质量考核评定等级和秩序管理得分，按照“奖优罚劣”原则，对各企业运营车辆配额实行动态调整。
企业运营车辆配额动态调整类型包括“调增”、“调减”和“不调整”三类。
（一）“调增”企业运营车辆配额，需同时满足以下条件：季度服务质量考核评定等级为B级（含）以上且秩序管理得分在45分（含）以上。
（二）“调减”企业运营车辆配额，需满足以下条件之一：
1.季度服务质量考核评定等级为C级（含）以下；
2.秩序管理得分在40分以下。
（三）“不调整”企业运营车辆配额，需满足以下条件之一：
1.季度服务质量考核评定等级为B级（含）以上且秩序管理得分在40（含）~45分的；
2.由市管理部门统一管理的运营车辆配额为0。
二、动态调整规模
企业运营车辆配额动态调整的规模详见表1。
表1  企业运营车辆配额动态调整规模对照表
	第二、三季度
	服务质量考核评定等级

	
	A（90含分以上）
	B（75含~90分）
	C（60含~75分）
	D（60分以下）

	秩序管理得分
	45含分
以上
	↑≤10%
	↑≤5%
	↓5%
	↓10%

	
	40含~45分
	不调整
	不调整
	↓10%
	↓15%

	
	40分以下
	↓5%
	↓10%
	↓15%
	↓20%

	第一、四季度
	服务质量考核评定等级

	
	A（90含分以上）
	B（75含~90分）
	C（60含~75分）
	D（60分以下）

	秩序管理得分
	45含分
以上
	↑≤8%
	↑≤4%
	↓4%
	↓8%

	
	40含~45分
	不调整
	不调整
	↓8%
	↓11%

	
	40分以下
	↓4%
	↓8%
	↓11%
	↓15%


说明：表中“↑”表示“调增”，“↓”表示“调减”；表中百分比基于企业该季度运营车辆配额计算。
被实施运营车辆配额“调减”的企业，应当按照《北京市互联网租赁自行车运营服务监督管理办法（试行）》附件中规定的“互联网租赁自行车企业车辆调整程序”落实相关工作。回收的企业运营车辆配额自动纳入市管理部门统一管理的运营车辆配额。

