附件1

浙江省补贴性职业培训项目指导目录
（第一批）

详见《浙江省人力资源和社会保障厅 浙江省财政厅关于进一步加强和改进职业培训补贴管理工作的通知》（浙人社发〔2024〕34号）。

附件2

绍兴市职业培训项目补贴标准目录

	补贴项目
	产业类别
	等级
	补贴标准(元/人）

	就业技能培训补贴

岗位技能培训补贴
	生产制造类
	高级技师（一级）
	4000

	
	
	技师（二级）
	3000

	
	
	高级（三级）
	2000

	
	
	中级（四级）
	1500

	
	
	初级（五级）
	1000

	
	
	专项职业能力项目
	500

	
	社会生产类
	高级技师（一级）
	2400

	
	
	技师（二级）
	1800

	
	
	高级（三级）
	1200

	
	
	中级（四级）
	900

	
	
	初级（五级）
	600

	
	
	专项职业能力项目
	400

	
	农林牧渔生产类

生活服务类
	高级技师（一级）
	2000

	
	
	技师（二级）
	1500

	
	
	高级（三级）
	800

	
	
	中级（四级）
	600

	
	
	初级（五级）
	400

	
	
	专项职业能力项目
	300

	技能提升补贴
	生产制造类
	高级（三级）
	2000

	
	
	中级（四级）
	1500

	
	
	初级（五级）
	1000

	
	社会生产类
	高级（三级）
	1200

	
	
	中级（四级）
	900

	
	
	初级（五级）
	600

	
	农林牧渔生产类

生活服务类
	高级（三级）
	800

	
	
	中级（四级）
	600

	
	
	初级（五级）
	400

	项目制培训

补贴
	开展经核准的项目制培训，补贴标准按照每人不超过800元（每课时不超过20元，每天不超过8课时）执行。

	企业新型

学徒制

培训补贴
	职工学徒按照每人每年最高6000元标准补贴企业，补贴不超过2年；

学生学徒按照每人每年最高3000元标准补贴企业，补贴不超过1年。

	高技能人才

研修补贴
	省内研修每人最高1万元，省外研修每人最高2万元，国（境）外研修每人最高5万元。高端复合型研修每人最高2万元（不重复享受）。

	创业培训

补贴
	SYB创业培训、IYB创业培训、创业实训、网络创业不少于56课时。
	1000

	
	创业意识培训、农村电商不少于24课时。
	450

	
	就业创业培训不少于4课时。
	80

	
	乡村振兴带头人培训不少于16-48课时。
	每课时20元


注：1. 就业技能、岗位技能培训课程包括理论课和实操课，其中理论课比例不低于40%。

2. 就业技能、岗位技能培训中理论课如采用“线上+线下”的培训形式，线上培训课时数不得超过理论课总课时的60%。线上培训平台由各区、县（市）自行确定。

3. 首席技师、特级技师培训补贴标准按省有关文件规定执行。














