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一、节水型单位申报表
申报日期：   年  月  日
	申报单位
(盖章)
	
	单位性质
	

	单位地址
	
	邮   编
	

	
	
	水表卡号
	

	联 系 人
	
	联系方式
	电话：

	
	
	
	手机：               

	申报资料情    况
	
	考核指标自评总分
	

	申报理由
	

	节水型单位申报资料应包括以下内容：
1、 创建节水型单位领导小组名单；
2、 创建节水型单位工作总结；
3、 创建节水型单位基本要求说明；
4、 节水型单位定量考核指标、基础管理考核指标自查逐项说明（附表一、二）；
5、 所有相关附件。


福州市城乡建设局印制

二、创建节水型单位小组名单

1、创建节水型单位领导小组：
组长： 
副组长： 
成员： 


2、创建节水型单位工作小组：
组长： 
成员： 









三、创建节水型单位工作总结

总结应包括以下四方面内容：
1、单位基本概况--规模、配置、人数及用水情况
2、单位节水具体措施
3、单位主要节水成效
4、存在问题及改进措施












四、创建节水型单位基本要求说明

1、实施节水“三同时，四到位”制度情况
    “三同时”—新建、改建及扩建工程实行节水设施与主体工程同时设计、同时施工、同时投入运营；
    “四到位”—用水计划到位，节水目标到位、管水制度到位、节水措施到位；
2、严格执行国家相关取水许可制度，按规定开采地下水
3、水计量装置完备，定期进行综合用水分析并开展水平衡测试
4、没有使用国家明令淘汰的用水设备和器具                           






五、基础管理考核、定量考核指标自查逐项说明
（一）、节水型单位管理指标：
1、应建立完整的用水管理和考核制度，并设专人负责节水组织、管理和实施工作（满分：4分；自评分：分）
①考核标准：有用水管理制度，有节水管理网络、岗位职责各得2分。
②基本情况：
③考核结果：
2、应制定合理的用水计划、节水目标和实施方案，定期检查和分折实施效果，及时进行整改。服务业单位应制定合理的用水计划、节水目标和实施方案，定期检查和分析实施效果，及时进行整改（满分：4分；自评分：分）
①考核标准：符合要求得4分。
②基本情况：
③考核结果：
3、应制定完善的节水宣传计划，开展节水宣传教育培训（满分：3分；自评分：分）
①考核标准：有节水宣传得3分。
②基本情况： 
③考核结果：
4、应有完整的供水管网图，有完整的管网设备维护检修、抢修制度，及时发现并解决跑冒滴漏等问题（满分：3分；自评分：分）
①考核标准：有给排水管网图、巡检制度及巡查记录表得3分。
②基本情况： 
③考核结果：
5、应有完善的计量管理制度和用水计量系统，水计量器具的配备和管理应达到GB24789的要求（满分：3分；自评分：分）
①考核标准：有完善的计量管理制度得3分。
②基本情况：
③考核结果：
6、应保持原始用水记录，并按照规范进行统计分析（满分：3分；自评分：分）
①考核标准：有原始用水记录得3分。
②基本情况：
③考核结果：
（二）、节水型单位技术指标：
A、通用指标（满分：20分，不计分：分，自评得分：分）
1、通过各用水环节之间的串联用水来实现系统节水（满分：2分；自评分：分）
①考核标准：有串联用水系统得2分。
②基本情况：
③考核结果：
2、建立各用水环节的用水节水操作规程并严格执行（满分：5分；自评分：分）
①考核标准：有严格执行各用水环节的用水节水操作规程得5分。
②基本情况：
③考核结果：
3、绿化浇洒应符合GB50555—2010中4.4的要求。景观用水水源应符合GB 50555-2010中4.1.5的要求（满分：2分；自评分：分）
①考核标准：绿化浇洒应符合GB50555—2010中4.4的要求，景观用水水源应符合GB 50555-2010中4.1.5的要求得2分。
②基本情况：
③考核结果：
4、管道直饮水系统的净化水设备产水率应不低于70%，浓水应回收利用（满分：2分；自评分：分）
①考核标准：有管道直饮水系统的净化水设备产水率应不低于70%，并回收利用浓水得2分。
②基本情况：
③考核结果：
5、锅炉冷凝水应回收利用（满分：2分；自评分：分）
①考核标准：有回收利用锅炉冷凝水得2分。
②基本情况：
③考核结果：
6、空调、设备冷却水应循环利用（满分：2分；自评分：分）
①考核标准：空调冷却水有循环使用得2分。
②基本情况：
③考核结果：
7、用水器具漏失率不大于2%计5分，每高1%扣0.5分（满分：5分；自评分：分）
①考核标准：用水器具漏失率≤2%计5分，每高1%扣0.5分。
②基本情况：
③考核结果：
B、餐饮（满分：10分，不计分：分，自评得分：分）
1、餐饮环节重点评价的节水型器具普及率应达到100%，包括水嘴(水龙头）、洗碗机和洗菜机（满分：4分；自评分：分）
①考核标准：水龙头、洗碗机和洗菜机均为节水型器具得4分。
②基本情况：
③考核结果：
2、应回收利用厨房漂洗用水（满分：2分；自评分：分）
①考核标准：有回收利用厨房漂洗用水得2分。
②基本情况：
③考核结果：
3、不应存在过水洗菜、过水化冰现象（满分：2分；自评分：分）
①考核标准：不存在过水洗菜、过水化冰现象得2分。
②基本情况：
③考核结果：
4、应保证节水型洗碗机和洗菜机满负荷运行（满分：2分；自评分：分）
①考核标准：节水型洗碗机和洗菜机满负荷运行得2分。
②基本情况：
③考核结果：
C、洗浴（满分：10分，不计分：分，自评得分：分）
1、洗浴环节重点评价的节水型器具普及率应达到100%，包括水嘴(水龙头)和淋浴器（满分：5分；自评分：分）
①考核标准：洗浴用的水龙头和淋浴器均为节水型器具得5分。
②基本情况：
③考核结果：
2、应合理利用洗浴废水（满分：5分；自评分：分）
①考核标准：合理利用洗浴废水得5分。
②基本情况：
③考核结果：
D、游泳及水上项目（满分：10分，不计分：分，自评得分：分）
1、游泳及水上项目环节重点评价的节水型器具普及率应达到100%,包括水嘴（水龙头）和淋浴器（满分：4分；自评分：分）
①考核标准：游泳淋浴用的水龙头和淋浴器均为节水型器具得5分。
②基本情况：
③考核结果：
2、应采用非满型定水位补水方式进行补水，限制水面水位离岸（10〜15)cm,补充水量应小于总水量的5%（满分：2分；自评分：分）
①考核标准：游泳池补水率≤5%得2分。
②基本情况：
③考核结果：
3、应有水循环处理设备，补水比例应符合CECS14：2002的要求（满分：2分；自评分：分）
①考核标准：水循环处理设备得补水比例应符合CECS14：2002的耍求得2分。
②基本情况：
③考核结果：
4、回收利用排放水（满分：2分；自评分：分）
①考核标准：回收利用游泳池排水得2分。
②基本情况：
③考核结果：
E、客房（满分：10分，不计分：分，自评得分：分）
1、客房环节重点评价的节水型器具普及率应达到100%,包括水嘴(水龙头）、便器及便器冲水阀和淋浴器等（满分：6分；自评分：分）
①考核标准：客房的水龙头、便器及便器冲洗阀和淋浴器均为节水型器具得6分。
②基本情况：
③考核结果：
2、应张贴醒目的节水提示和宣传标语，建议顾客采用淋浴、减少床单等的换洗频率（满分：2分；自评分：分）
①考核标准：张贴节水提示和宣传标语得2分。
②基本情况：
③考核结果：
3、客房用水量应符合本地区相应等级客房定额要求（满分：2分；自评分：分）
①考核标准：符合相关要求得2分。
②基本情况：
③考核结果：
F、洗衣房（满分：10分，不计分：分，自评得分：分）
1、洗衣房环节重点评价的节水型器具普及率应达到100%，包括水嘴(水龙头)和洗衣机（满分：4分；自评分：分）
①考核标准：洗衣房水龙头和洗衣机均为节水型器具得4分。
②基本情况：
③考核结果：
2、应使用洗衣水回收再利用装置（满分：2分；自评分：分）
①考核标准：回收利用洗衣废水得2分。
②基本情况：
③考核结果：
3、应使用蒸汽熨烫冷凝水回收装置（满分：2分；自评分：分）
①考核标准：回收利用蒸汽熨烫冷凝水得2分。
②基本情况：
③考核结果：
4、应张贴醒目的节水操作提示和宣传标语（满分：2分；自评分：分）
①考核标准：在洗衣房张贴节水操作提示和宣传标语得2分。
②基本情况：
③考核结果：
G、洗车（满分：10分，不计分：分，自评得分：分）
1、洗车环节重点评价的节水型器具普及率应达到100%，包括水嘴(水龙头)和喷头设备（满分：5分；自评分：分）
①考核标准：洗车用的水龙头、喷头设备均为节水型器具得5分。
②基本情况：
③考核结果：
2、不应使用高压自来水洗车（满分：2分；自评分：分）
①考核标准：没有使用高压自来水洗车得2分。
②基本情况：
③考核结果：
3、应安装洗车水循环装置,使用回用水（满分：3分；自评分：分）
①考核标准：符合相关要求得3分。
②基本情况：
③考核结果：
（三）、节水型单位鼓励性指标：
1、大型公共浴室宜采用高位冷、热水箱重力流供水（满分：3分；自评分）
①考核标准：符合要求得3分。
②基本情况：
③考核结果：
2、采用无水洗车、微水洗车等技术进行洗车（满分：3分；自评分：分）
①考核标准：符合要求得3分。
②基本情况：
③考核结果：
3、使用再生水、雨水等非常规水资源（满分：4分；自评分：分）
①考核标准：使用再生水、雨水等非常规水资源得4分。
②基本情况：
③考核结果：
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附表：服务业节水型单位考核指标 
	要求
	总分
	评价内容
	评价方式
	得分
	自评得分
	备注

	管理指标
	20
	应建立完整的用水管理和考核制度，并设专人负责节水组织、管理和实施工作
	查阅相关文件、档案
	4
	
	

	
	
	应制定合理的用水计划、节水目标和实施方案，定期检查和分折实施效果，及时进行整改。服务业单位应制定合理的用水计划、节水目标和实施方案，定期检查和分析实施效果，及时进行整改
	查阅相关文件、档案
	4
	
	

	
	
	应制定完善的节水宣传计划，开展节水宣传教育培训
	查阅相关文件、档案，问卷调查，现场检查
	3
	
	

	
	
	应有完整的供水管网图，有完整的管网设备维护检修、抢修制度，及时发现并解决跑冒滴漏等问题
	查阅相关文件、档案
	3
	
	

	
	
	应有完善的计量管理制度和用水计量系统，水计量器具的配备和管理应达到GB24789的要求
	现场检查，查阅相关文件、档案
	3
	
	

	
	
	应保持原始用水记录，并按照规范进行统计分析
	查阅记录及相关档案
	3
	
	

	技术指标
	通用技术要求
	20
	通过各用水环节之间的串联用水来实现系统节水
	现场检查
	2
	
	

	
	
	
	建立各用水环节的用水节水操作规程并严格执行
	查阅文件，现场检查
	5
	
	

	
	
	
	绿化浇洒应符合GB50555—2010中4.4的要求。 景观用水水源应符合GB 50555-2010中4.1.5的要求
	现场检查
	2
	
	

	
	
	
	管道直饮水系统的净化水设备产水率应不低于70%，浓水应回收利用
	现场检查
	2
	
	

	
	
	
	锅炉冷凝水应回收利用
	现场检查
	2
	
	

	
	
	
	空调、设备冷却水应循环利用
	现场检查
	2
	
	

	
	
	
	用水器具漏失率不大于2%计5分，每高1%扣0.5分
	现场检查
	5
	
	

	
	餐饮
	10
	餐饮环节重点评价的节水型器具普及率应达到100%，包括水嘴(水龙头）、洗碗机和洗菜机
	现场检查
	4
	
	

	
	
	
	应回收利用厨房漂洗用水
	现场检查，走访员工
	2
	
	

	
	
	
	不应存在过水洗菜、过水化冰现象
	现场检查，走访员工
	2
	
	

	
	
	
	应保证节水型洗碗机和洗菜机满负荷运行
	现场检查，走访员工
	2
	
	

	
	洗浴
	10
	洗浴环节重点评价的节水型器具普及率应达到100%，包括水嘴(水龙头)和淋浴器
	现场检查，查阅相关文件、档案
	5
	
	

	
	
	
	应合理利用洗浴废水
	现场检查
	5
	
	

	
	游泳及水上项目
	10
	游泳及水上项目环节重点评价的节水型器具普及率应达到100%,包括水嘴（水龙头〉和淋浴器
	现场检查
	4
	
	

	
	
	
	应采用非满型定水位补水方式进行补水，限制水面水位离岸（10〜15)cm,补充水量应小于总水量的5%
	现场检查
	2
	
	

	
	
	
	应有水循环处理设备，补水比例应符合CECS14：2002的耍求
	现场检查
	2
	
	

	
	
	
	回收利用排放水
	现场检查
	2
	
	

	
	客房
	10
	客房环节重点评价的节水型器具普及率应达到100%,包括水嘴(水龙头）、便器及便器冲水阀和淋浴器等
	现场检查
	6
	
	

	
	
	
	应张贴醒目的节水提示和宣传标语，建议顾客采用淋浴、减少床单等的换洗频率
	现场检查
	2
	
	

	
	
	
	客房用水量应符合本地区相应等级客房定额要求
	现场检查
	2
	
	

	
	洗衣房
	10
	洗衣房环节重点评价的节水型器具普及率应达到100%，包括水嘴(水龙头)和洗衣机
	现场检查
	4
	
	

	
	
	
	应使用洗衣水回收再利用装置
	现场检查
	2
	
	

	
	
	
	应使用蒸汽熨烫冷凝水回收装置
	现场检查
	2
	
	

	
	
	
	应张贴醒目的节水操作提示和宣传标语
	现场检查
	2
	
	

	
	洗车
	10
	洗车环节重点评价的节水型器具普及率应达到100%，包括水嘴(水龙头)和喷头设备
	现场检查
	5
	
	

	
	
	
	不应使用高压自来水洗车
	现场检查
	2
	
	

	
	
	
	应安装洗车水循环装置,使用回用水
	现场检查
	3
	
	

	鼓励性指标
	10
	大型公共浴室宜采用高位冷、热水箱重力流供水
	现场检查
	3
	
	

	
	
	采用无水洗车、微水洗车等技术进行洗车
	现场检查
	3
	
	

	
	
	使用再生水、雨水等非常规水资源
	现场检查
	4
	
	

	总分
	100+10
	
	

	备注：实际得分=统计得分÷（总分-扣除项分数）×100＋鼓励得分。




六、附件材料

 1.用水器具统计表
2.节水办公会议制度及会议纪要
3.节水管理网络图及岗位职责
4.计划用水和节约用水管理制度
5、用水计划实施方案
6.用水原始记录及用水台账
7.用水设备巡检记录
8.水平衡测试合格证书（报告）及节水管理员培训证书
9.给排水管网图
10.节水十年规划
11.节水器具及节水宣传
12.用水计量管理制度
13.计量水表网络图
14.年度用水计划
[bookmark: _GoBack]15.用水设备管道器具定期检修制度
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